ASSOCIAZIONE EDUCAID ONLUS

Sede legale Rimini, Via Vezia 2

Codice Fiscale 91067680404

RELAZIONE UNITARIA DEL COLLEGIO SINDACALE
BILANCIO D’ESERCIZIO AL 31/12/2019

All’Assemblea

Il collegio sindacale, nell'esercizio chiuso al 31 dicembre 2019, ha svolto sia le funzioni previste dagli artt. 2403 e ss. c.c.
sia quelle previste dall'art. 2409-bis c.c.

La presente relazione unitaria contiene nella sezione A) la “Relazione del revisore indipendente ai sensi dell'art, 14 del
D.Lgs. 27 gennaio 2010, n.39" e nella sezione B) la “Relazione ai sensi dellart, 2429, comma 2, ¢.c.".

A) Relazione del revisore Indipendente a sensi dell’art. 14 del D.Lgs. 27 gennalo 2010, n, 39

Relazione sulla revisione contabile del bilanclo d’esercizio

Giudizio

Abblamo svolto la revisione contabile dell'allegato bilancio d'esercizio della Associazione Educaid onlus, costituito dallo
stato patrimoniale al 31 dicembre 2019, dal conto economico, per I'esercizio chiuso atale data e dalla nota integrativa.

A nostro giudizio, il bilancio d'esercizio fornisce una rappresentazione veritiera e corretta della situazione patrimoniale e
finanziaria della societa &l 31 dicembre 2019 del risultato economico e dei flussi di cassa per I'esercizio chiuso a tale
data In conformita alle norme italiane che ne disciplinano i criter! di redazione,

Elementi alla base del giudizio

» Abbiamo svollo la revisione contabile in conformita ai principi di revisione internazionali ISA ltalia. Le nostre
responsabilita ai sersi di tali principi sono ulteriommente descritte nella sezione Responsabilita del revisore perla
revisione contabile ael bilancio d'esercizio della presente relazione. Siamo indipendenti rispetto alla associazione
in conformita alle norme e ai principi in materia di etica e di indipendenza applicabili nell'ordinamento italiano alla
revisione contabile cel bilancio.

Riteniamo di aver acquisito elementi probativi sufficienti ed appropriati su cui basare il nostro giudizio,
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Responsabilita degli amministratori e del collegio sindacale per il bilancio d'esercizio

Gli amministratori sono responsabili per |a redazione del bllancio d'esercizio che fomisca una rappresentazione veritiera
e corretta in conformita alle norme italiane che ne disciplinano i criteri di redazione e, nei termini previsti dalla legge, per
quella parte del controllo interno dagli stessi ritenuta necessaria per consentire la redazione di un bilancio che non
contenga errori significativi dovuti a frodi o a comportamenti o eventi non intenzionali.

Gli amministratori sono responsabili per la valutazione della capacita della societa di continuare ad operare come
un'entita in funzionamento e, nella redazione del bilancio d'esercizio, per I'appropriatezze dell'utilizzo del presupposto
della continuita aziendale, nonché per una adeguata informativa in materia, Gli amministratori utilizzano il presupposto
della continuita aziendale nella redazione del bilancio d'esercizio a meno che abbiana valutato che sussistono le
condizioni per la liquidazione della associazione o per lnterruzione dell'attivita © non abbiano alternative realistiche a
tali scelte.

Il collegio sindacale ha la responsabilita della vigilanza, nei termini previsti dalla legge, sul processo di predisposizione
dellinformativa finanziaria della associazione.

Responsabilita del revisore per Ja revisione contabile del bilancio d'esercizio.

Gli obietiivi del collegio sindacale sono l'acquisizione di una ragionevole sicurezza che 1l bilancio d'esercizio nel suo
complesso non contenga errori significativi, dovuti a frodi o a comportament o eventi nor| intenzionali, e l'emissione di
una relazione di revisione che includail nostro gludizio. Per ragionevole sicurezza siintende: un livello elevato di sicurezza
che, tuttavia, non fomisce la garanzia che una revislone contabile svolta in conformita ai principi di revislone intemnazionall
ISA ltalia individui sempre un errore significativo, qualora esistente. Gli errori postono derivare da frodi o da
comportamenti o eventi non intenzionali e sono considerati significativi qualora ci si possa ragionevolmente attendere
che essi, singolamente o nel loro insieme, siano in grado di influenzare le decisioni economiche prese dagli utllizzatori
sulla base del bilancio d'esercizio.

Nell’ambito della revisione contabile svolta in conformitd ai principi di revisione intemazionali ISA Italia, abbiamo
esercitato il giudizio professionale ed abbiamo mantenuto lo scetticismo professionale per tutta la durata della revisione
contabile. Inoltre.

o abblamo identificato e valutato i rischi di errori significativi ne! bilancio d'esercizio, dovuti a frodi o & comportamenti o
eventi non intenzionali; abblamo definito e svolto procedure di revisiong in risposta a tali rischi; abblamo acquisita
elementl probativi sufficienti ed appropriati su cui basare il nostro giudizio. |l fischio di non individuare un errore
significativo dovuto a frodi & pill elevato rispetto al rischio di non individuare un errore significativo derivante da
comportamenti o eventi non intenzionali, poiché la frode pud implicare l'esistenza di collusioni, falsificazioni, omissioni
intenzionali, rappresentazioni fuorvianti o forzature del controllo interno;
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¢ abbiamo acquisito una comprensione del controllo interno rilevante ai fini della revisione contabile allo scopo di definire
procedure di revisione appropriate nelle circostanze e non per esprimere un gludizio sull'efficacia del controllo intemno
della societa;

¢ abbiamo valutato I'appropriatezza dei principi contabili utilizzati nonché la ragionevolezza delle stime contabili
effettuate dagli amministratori, inclusa la relativa informativa;

e siamo giunti ad una conclusione sull'appropriatezza dell'utilizzo da parte degli amministratori del presupposto della
continuita aziendale e, in base agli elementi probativi acquisiti, sull'eventuale esistenza di una Incertezza significativa
riguardo a eventi o circostanze che possono far sorgere dubbl significativi sulla capacita della societa di continuare ad
operare come un'entita in funzionamento. In presenza di un'incertezza significativa, siamo tenuti a richiamare
lattenzione nella relazione di revisione sulla relativa informativa di bilancio, owero, qualora tale informativa sia
inadeguata, a riflettere tale circostanza nella formulazione dsl nostro giudizio. Le nostre conclusioni sono basate sugli
elementi probativi acquislti fino alla data della presente relazione. Tuttavia, eventi o circostanze successivi possono
comportare che la societd cessi di operare come un'entita in funzionamento;

¢ abbiamo valutalo la presentazione, la struttura e il contenuto del bilancio d'esercizio nel suo complesso, Inclusa
linformativa,  se il bilanc o d'esercizio rappresenti le operazioni e gli eventi sottostanti in modo da fornire una corretta
rappresentazione;

* abbiamo comunicato ai responsabili delle attivita di governance, identificati ad un livello appropriato come richiesto
dagli ISA ltalia, tra gli altri aspetti, la portata e la tempistica pianificate per la revisione contabile e | risultati significativi
emers, incluse le eventuali carenze significative nel controllo interno identificate nel corso della revisione contabile.

Relazione su altre disposizioni di legge e regolamentarl

Gli amministratori della Associazione Educaid Onlus sono responsabili per la predisposizione della relazione sulla
gestione della Associazione Educaid Onlus al 31/12/2019, incluse |a sua coerenza con il relativo bilancio d'esercizio e Ia
sua conformita alle norme di lizgge.

Con riferimento alla dichiarazione di cui alfart. 14, comma 2, lett, e), del D. Lgs. 39/2010, rilasciata sulla base delle
conoscenze e della comprensione dell'impresa e del relativo contesto acquisite nel corso dell'attivita di revisione, non
abbiamo nulla da riportare.

B) Relazione sull'attivita di vigilanza al sensi dell'art. 2428, comma 2, ¢.c.

Nel corso dell'esercizio chiuso al 31 dicembre 2019 la nostra attivita & stata ispirala alle disposizioni di legge e alle Norme
di comportamento del collegio sindacale emanate dal Consiglio Nazionale dei Dottori Commercialisti e degli Esperti
Cantabili, nel rispetto delle quali abblamo effettuato lautovalutazione, con esito positivo.

B1) Attivita di vigilanza al seasi dell'art. 2403 e ss. ¢.c.
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Abbiama vigilato sull'osservanza della legge e dello statuto @ sul rispetto dei principi di corretta amministrazione,

Abbiamo partecipato alle assemblee dei soci ed alle riunioni del consiglio di anministrazions, in relazione alle quali, sulla
pase delle informazioni disponibl, non abbiamo rievato violazioni dela legge e dello statuto, né operazioni
manifestamente Imprudenti, azzardate, in potenziale conflitto di interesse o tali da compromettere lintegrita del
patrimonio sociale.

Abblamo acquisito dagli amministratori durante le riunioni svolte, informazion! sul generale andamento della gestione e
sulla sua prevedibile evoluzione, nonché sulle operazioni di maggiore rilievo, per le loro dimensioni o caratteristiche,
cffetiuate dalla associazions e, in base alle informazioni acquisite, non abbiamo osservazi onl particolari da riferire.

Abbiamo acquisito conoscenza e vigilato, per quanto di nostra competenza, sulladeguatezza ¢ sul funzionamento
dell'assetto organizzativo della associazione, anche tramite la raccolta di informazioni dai responsabili delle funzioni e a
tale riguardo non abbiamo osservazioni particolari da riferire.

Abbiamo acquisito conoscenza e vigilato, per quanto di nostra competenza, sull'adeguatzzza e sul funzionamento del
sistema amministrativo-contabile, nonché sull'affidabilité di questultimo a rappresentare correttemente i fatti di gestione,
mediante I'ottenimento di Informazioni dai responsabili delle funzioni e 'esame dei documenti aziendali, e a tale riguardo,
non abbiamo osservazioni particolari da riferire.

Non sono pervenute denunzie dai soci ex art. 2408 c.c.
Nel corso dell'esercizio non sono stati rilasclati dal collegio sindacale pareri previsti dalla legge.

Nel corso dell'attivita di vigilanza, come sopra descritta, non sono emersi allri fatti significativi tall da richiederne la
menzione nella presents relazione.

B2) Osservazioni in ordine al bilancio d'esercizio

Per quanto a nostra conoscenza, gl amministratori nella redazione del bilancio, non hanro derogato alle norme di legge
al sensi dell'art, 2423, comma 5, ¢.C.

Ai sensi dell'art. 2426, comma 5, ¢.c. | valori ai punti B--1) e B-1-2) dellattivo sono stati oggetto di specifico controllo, i
quali non risultano essere presenti nel bilancio di esercizio al 31/12/2019.

| risultati della revisione legale del bilancio da noi svolta sono contenuti nellasezione A) della presente relazione.
B3) Osservazioni e proposte in ordine alla approvazione del bilanclo

Considerando le risultanze dell'attivita da nol svolta | revisori propongono alla assemblea di approvare il bilanclo
d'esercizio chiuso al 31 dicembre 2019, cosi come redatto dagli amministratori.

| Revisor concordano con la proposta di destinazione del risultato d'esercizio fatta dagli amministratori.
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Rimini, 4 giugno 2020

Il Collegio Sindacale ;
Rag. Righetti Grazia Presidente g / Collegio Sin;f:{ﬂ;/ i
‘\
.5
Rag, Dell’Omo Daniele Sindaco Ve

Dott. Brancaleoni Antonella  Sinda
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EDUCAID

BILANCIO A SEZIONI CONTRAPPOSTE
Dal 01/01/2019 al 31/12/2019

STATO PATRIMONIALE

ATTIVO PASSIVO
Codice Descrizione Importo Codice Descrizione
10 Immebilizzazioni immateriali 21 Patrimonio netto
Diritti utilizzazione opere " ;
1030 Fingeano 2120 Capitale sociale
103001 Software 750,20|1212010  Capitale sociale
Totale Diritti utilizzazione opere . .
d'ingegno 750,20 Totale Capitale sociale
Totale Immobilizzazioni - . )
Immateriali 750,20]2125 Utili esercizi precedenti
212510  Ulili esercizi precedenti
11 Immobilizzazioni materiali Totale Utili esercizi precedenti
1140 Mobili e macchine d'ufficio 2135 Riserve
114001 Mobili ed arredi 437,761213501  Riserva di utile
114002  Macchine per ufficio 6.424 95 Totale Riserve
114051  Fondo ammort. mobili ed arredi -379.91 Totale Patrimonio netto
114052  Fondo ammort, macchine per uff, -6.044,95
';?:"-::zigﬂoblll e Hacching 437,85|22 Fondo per rischi e oneri
1150 Automezzi 2210 Fondi spese e rischi
115001  Automezzi 7.455811221010 Fondo svalutazione crediti
115051  Fondo ammort. Automezzi -4.859,88|221011  Fondo perdite su cambi
Totale Automezzi 2.795931221012 Fondo copertura cofinanziamento
Totale_ In:wmobllizzaznom 3.233,78|221013  Fondo spese non riconosciute
materiali
Totale Fondi spese e rischi
14 FORNITORI C/ANTICIPI Totale Fendo per rischi e oneri
1410 Farnitori c/anticipi
141005  fornitori c/anticipi 23 Trattamento Fine Rapporto
Totale Fornitori c/anticipi 2310 Fondo TFR personale dipendente
Totale FORNITORI C/ANTICIPI 231052 F.do TFR Del Monaco Simona
231053 F.do TRF Manzoni Francesca
16 Crediti istituzionali 231054  F.do TRF Sirri Riccardo
T — Totale Fondo TFR personale
1610 Crediti vs Enti Finanziatori dipendente
161011 Crediti vs Comune di Rimini Totale Trattamento Fine
Rapporto
161080  Centributi da ricevere 17.29213
Totale Crediti vs Enti g
Finahziator 17.292,13|28 Farnitori
1615 Crediti vs Partner Progetto 2820 Debiti verso Fornitori
161505  Crediti vs Partner di progetto 1.327,03|282010  Debiti verso Fornitori
Crediti vs C.P.A (Cooperativa
161587 coritre soclals per Lautonaimia) FOOD4 LAI LUCA LINFORMATICO
SISCOS SERVIZI PER LA
161588  Crediti vs CRIC 540,00|/F0010 COOPERAZIONE
INTERNAZIONALE
161589  Crediti vs COSPE ONLUS 817,03|F0013 VODAFONE OMNITEL B.V.
Totale Crediti vs Partner STUDIO GABELLINI E
Progetto 2.684,06)F0030  \g50cIATI
1630 Quote associative da versare FO035 NP SOLUTIONS SRL
183010 Quote associative da versare 540,00(F0140 COOPSERVICE S.COCP.P.A
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Importo

12.622,58

12.622,58

128.575,45
128.575,45
141.198,03

3.195,13
2.895,98
40.000,00

3.623,67

49.714,78
49.714,78

4.126,67
5.315,71
2.961,83

12.404,21

12.404,21

182,39

682,42

214,72
775,90

1.101,66
61,00

Valuta: EUR



1640
164010
164011

164012

1650
165005

1660

166005

17

1710
171035

1720

172006

172030
172090

1730
173015

1750

175080

19
1810

191001

181003
181004

181005

Totale Quote associative da
versare

Caria Prepagata
Carta Prepagata Educaid
Crediti vs istituti Bancari

Caria di credito Banca Prossima
483820

Totale Carta Prepagata
PayPal

Credili vs PayPal

Totale PayPal

Crediti per stato avanzamento
lavori

Crediti per stato avanzamento
lavari

Totale Crediti per stato
avanzamento lavori

Totale Crediti istituzionali

Altri crediti

Crediti verso personale
dipendente e collaboratori
Collaboratori ¢/anticipi

Totale Crediti verso personale
dipendente e collaboratori

Crediti tributari

Cred.vs/regioni per acc.ti Irap
Crediti tributari per
ecced.versamenti

Crediti diversi vs/erario
Totale Crediti tributari

Crediti verso Istituti
Previd.Assist. Assic.

Crediti vs/Inail per accanti

Totale Crediti verso Istituti
Previd.Assist.Assic.

Crediti diversi

Altri crediti/Debitori diversi
Totale Crediti diversi

Totale Altri crediti

Disponibilita liquide
Depositi bancari e postali ltalia

Credit Agricole C/C 845

Credit Agricole C/C 552
Credit Agricole C/C 653

Credit Agricole C/C 451
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540,00

65,28

1.493.011,80

1.493.011,80
1.513.593,27

159,45
159,45

1.852,80

304,94

2,97
2.160,71

8,00
8,00

2.328,16

-37.516,80

855,50
471.073,17

773,95

30

3010
301005

301012
301030
301040

301041

301042

301043
301055

301056

301057
301058
301060

3010861

301062

301063

301064
301065

301066
301068
301069
301070
301099

3030

303006
303007
303008

303010

303016
303017

303030

2di 8

Totale Debiti verso Fornitori

Totale Debiti verso Fornitori
Totale Fornitori

Debiti istituzionali

Dehiti vs Partner di progetto
Debtiti vs Partner di progetto

Ass.ne ltaliana Turismo
Responsabile

Debiti vs Papa Giovanni XXIII
Debiti vs EL AMAL

DEBITI VS BIRZEIT
UNIVERSITY

DEEITI VS COC NABLUS

DEBITI VS COC RAMALLAH
Dehiti vs Peace Games

Debili vs PIN SCRL (Polo
UNiversita di Prato)

Debiti vs No Border Onlus

Dehiti vs Overseas

Debiti Vs Ass.ne ltaliana Amici di
Raoul Follerau (AIFO)

Debiti vs DISABLED PEOPLE'S
INTERNATICNAL (DPI)

Debiti vs Ass.ne Vol. Madonna
della carita

Debiti vs Una Goccia Per |
Mondo

Debiti vs APG23
Debiti vs Cittadinanza Onlus

Debiti vs ISTUTUTO DI
SCIENZE DELL'UOMO

Debiti vs Pacha Mama
Debili vs CIM Onlus

Debiti vs ASWAT

Dehiti vs CPA Centro per
I'autonomia

Totale Debiti vs Partner di
progetto

Acconti da Enti Finanziatori su
prog. in corso

Debiti vs Comune di Rimini
Dehiti vs CRIC
Debili vs Cospe Onlus

Debiti vs AICS (Agenzia ltaliana
di Cooperazione allo Sviluppo)

Debiti vs Chiesa Valdese
Debiti vs Coop. Millepiedi

Debiti vs Sur Le Chemin De
L'ecole L'association

3.028,09

3.028,09
3.028,09

3.916,22
1.562,91

4.499,31

457,62

70,95
1.587,79

2.314,29

24,06
15.461,20

29.904,35

1.080,00
60.282,31

1.674.843,83

58.000,00
4.065,75

560,00

Valuta: EUR



191006

191007

191008
191009

191040

191050

191051

191052

191063

191054

191068

191056

1910567

191058

1911

191101

1920
192001

1950
195001

185003

195004

185005

195010

195015

195019

1951
195110

Credit Agricole C/C 754

Credit Agricale C/C 855

Credit Agricole C/C 057
Credil Agricole C/C 360

Banca Malatesliana C/C
10080334

Intesa Sanpaolo cc
100000136752

Intesa Sanpaolo CC 16100
9358151 USD

Intesa Sanpaolo CC 6001 0000
0144 402

Intesa Sanpaolo CC
100000145159

Intesa Sanpaolo CC
100000145161

Intesa Sanpaoclo CC
100000148147

Intesa Sanpaolo CC
100000147672

Intesa Sanpaolo CC
100000148146

Intesa Sanpaolo CC
100000160777

Totale Depositi bancari e
postali ltalia

Banche in valuta Ita

Banca Intesa SP CC 151 USD
Totale Banche in valuta lta

Denaro e valori in cassa ltalia

Cassa sede principale

Totale Denaro e valori in cassa
Italia

Depositi bancari estero
Banca Pal. 0603205~
6/100/0010/000 EURO
Banca Pal. 0603205~
B6/100/0010/002 EURQ
Banca Pal. 0603205-
6/100/0010/003 EURO
Banca Pal. 0603205~
6/100/0010/004 EURO

Banca Pal.
0454/31115707/033/3000/007
euro

Banca Pal.0603205-100-03-
0-000 eurc SAVING

Banca Pal. 0603205-
6/100/0010/005 EURO

Totale Depositi bancari estero

Banche in valula estero

Banca Pal. 0603205-002-00-
0-005 NIS
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32.769,62

298,50

-36,00
848,25

176,64

1.636,20

-220.000,00

138.399,80

38,03

1.956.94

189.610,95

642,61

21.336.29

613.163,65

43,76
43,76

196,01
196,01

1.851,60

16.897 48

-3,67

13.169.,62

542,58

10.220,92

172,51

42.851,04

-3,69

303031

32

3210

321001

3220

322010

322015

322020

322025

322026

3230

323010
323015

3250

325010
325014
325016

325018

325019

325020

325023

325024

325025

325027

3di8

Debiti vs Soleterre Strategie di
Pace

Totale Acconti da Enti
Finanziatori su prog. in corso

Totale Debiti istituzionali

Altri debiti

Debiti verso personale

Personale c/retribuzioni da
liquidare

Totale Debiti verso personale
Debiti tributari

Erario c/lrap

Erario c/ritenute Dip. e Collab,
Erario c/ritenute Terzi

Erario imposta riv. TFR

Erario Acconto Imposta Riv. TFR

Totale Debiti tributari

Debiti verso istituti
previdenziali/assistenziali
Debiti verso istituti previdenziali
INAIL da versare

Totale Debiti verso istituti
previdenziali/assistenziali

Debiti diversi

Fatture da ricevere
Debiti vs PayPal
Debiti vs COONGER

Debiti vs CAMPA (Societa di
Mutuo Soccorso)

Debiti vs Arci Servizio Civile
Dehiti vs soci

Debiti vs coll/dip per spese ant.
XOF

Debili vs Coll/Dip per spese ant.
ILS

Debiti vs Coll/Dip per spese ant.
EURC

Dehiti vs banche per int, pass.
esig. ma non lig.

Totale Debiti diversi

Totale Altri debiti

130.180,00

1.929.011,89
1.958.916,24

14.911,34

14.911,34

5.624,00
4.166.26

600,00

10.390,26

9.435,27
58,75

9.494,02

3.820,01
7,35

120,00

4.047,77

369,38
265,35

1.5644,03
10.273,89
45.069,51

Valuta: EUR



Banca Pal. 0603205-

195111 61002/0010/000 NIS
Banca Pal. 0603205~
195112 B/002/0010/002 NIS
Banca Pal. 0603205-
199113 51002/0010/003 NIS
195114 Banca Salv. 012-301-00-004-
. 30-1 DOLLARO AMERICANO
Banca Pal. 0603205-003-00-
195115 5 000 USD
Banca Pal. 08603205-002-00-
o
195116 4004 NIS
Banco Cuscatlan AID011496 -
196tie Soleterre USD
195118 CBAO Groupe Attijariwafa Bank
Dakar
Totale Banche in valuta estero
1960 Denaro e valori in cassa estero
196010 Cassa Palestina
Totale Denaro e valori in cassa
estero
1961 Casse in valuta
196110 Cassa USD Salvador
196112 Cassa ILS LET'S START UP
196115 Cassa ILS |I-CAN
CASSA USD AID 011496
196116 551 ETERRE
196117 Cassa ILS READY
196119 Cassa ILS Rise Up
196120 Cassa ILS SUMUD
196121 Cassa ILS STARTING OVER
Totale Casse in valuta
1999 Transito giroconti
199999  Transito Giraconti
Totale Transito girocont!
Totale Disponibilita liquide
20 Ratei e risconti attivi
2020 Risconti attivi
202010  Risconti attivi
Totale Risconti attivi
Totale Ratei e risconti attivi
TOTALE ATTIVITA
UTILE DI ESERCIZIO
TOTALE A QUADRATURA

Starnpato il 25/06/2020

EDUCAID

BILANCIO A SEZIONI CONTRAPPOSTE

Dal 01/01/2019 al 31/12/2019

91,73
744,67
-3,81
10.996,16
94,63
374,52
8.445,96

6.038,02
26.779,19

256,80
256,80

155,67
100,38
197,36

12,88

355,26
821,55

684.112,00

12.933,44
12.933,44
12.933,44

2.216.950,85
1.048,14
2.216.950,85

40

4010

401001

Ratei e risconti passivi
Ratei passivi

Ratei passivi ferie
Totale Ratel passivi

Totale Ratei e risconti passivi

TOTALE PASSIVITA

4di 8

5.671,85
5.571,85

5.571,85

2.215.902,71

Valuta: EUR



COSTI

Codice Descrizione

59

5810

591001

581007

581020

60

6010

601020

601025

6020

602005

602010

6030

603005
603010

6040

604005

64
6410

RIMANENZE-STATI
AVANZAMENTO LAVORI

Rimanenze - stati avanzamento
lavori

cosli chiusura progetto Comune
di Rimini

cosli chiusura progetto AICS
(Ministero Affari Estero ltaliano)

RIMANENZE INZIALI

Totale Rimanenze - stati
avanzamento lavori

Totale RIMANENZE-STATI
AVANZAMENTO LAVORI

ONERIATTIVITA'
ISTITUZIONALE

ONERI PER IL PERSONALE

RETRIBUZIONE PERSONALE
LOCO

CONTRIBUTI PREVIDENZIALI
PERSONALE LOCO

Totale ONERI PER IL
PERSONALE

CNERI PER ATTIVITA' DI
PROGETTO

SPESE PER ATTIVITA" ITALIA

SPESE PER ATTIVITA' LOCO

Totale ONERI PER ATTIVITA'
DI PROGETTO

SPESE GENERALI

SPESE GENERALI ITALIA

SPESE GENERALI LOCO
Totale SPESE GENERALI

ONERI PER ATTIVITA' GESTITE
DAI PARTNER

SPESE PER ATTIVITA
PARTNER

Totale ONERI PER ATTIVITA'
GESTITE DAI PARTNER

Totale ONERI ATTIVITA'
ISTITUZIONALE

ONERI AREA GENERALE

ONERI PER IL PERSONALE
DIPENDENTE

Stampato il 25/06/2020

EDUCAID

BILANCIO A SEZIONI CONTRAPPOSTE

Dal 01/01/2019 al 31/12/2019
CONTO ECONOMICO

Importo

53.956,02
35.177,15
581.445,47
670.578,64

670.578,64

145.409,00
16.061,77

161.460,77

142.098,02
1.085.436,98

1.227.535,00

14.087 43

4,638,11
18.725,54

7.003,79
7.003,79

1.414.725,10

RICAVI

Codice Descrizione

50

5010

501005

5020

502005

502010

502015

5030

503005

52

5210

521005

54
5410

541015

541020

5420
542005

Sdi 8

PROVENTIATTIVITA'
ISTITUZIONALE

FPROVENTI DONAZIONI E
LIBERALITA'

PROVENTI| PER DONAZION|
FPRIVATI

Totale PROVENTI DONAZIONI
E LIBERALITA'

PROVENTI DA CONTRIBUTI E
QUOTE ASSOCIATIVE

QUOTE ASSOCIATIVE
ANNUALI

CONTRIBUTI DA ENTI
FUBBLICI

CONTRIBUTI DA ENTI DIVERSI
DA ENTI PUBBLICI

Totale PROVENTI DA
CONTRIBUTI E QUOTE
ASSOCIATIVE

STATO AVANZAMENTO
LAVORI

Stato avanzamento lavori

Totale STATO AVANZAMENTO
LAVORI

Totale PROVENTI ATTIVITA'
ISTITUZIONALE

FROVENTI DA RACCOLTA
FONDI

PROVENTI DA ATTIVITA' DI
RACCOLTA FONDI

PROVENTI DA ATTRIBUZIONE
5 PER MILLE

Totale PROVENTI DA
ATTIVITA' DI RACCOLTA
FONDI

Totale PROVENTI DA
RACCOLTA FONDI
ALTRI PROVENTI
PROVENTI DIVERSI

ABBUONIVARROTONDAMENT]
ATTIVI

PROVENTI UTILI SU CAMBI

Totale PROVENTI DIVERSI

PROVENTI STRACRDINARI
SOPRAVVENIENZE ATTIVE

Totale PROVENTI
STRAORDINARI

Importo

9.412 46

9.412,46

1.170,00
540.170,58

187.130,43

728.471,01

1.493.011,80
1.493.011,80

2.230.885,27

2.619,91

2.619,91

2.619,91

48,14
6.612,40

6.660,54

73,80
73,80

Vaiua: EUR



541010

641015

541020
641030

6420

642005

642010

642025

6430
643001

643005
643010
643015

643020

643025

643035

643040

643045
643050

66

6610

661015

6620

DIPENDENTE

CONTRIBUTI PREVIDENZIALI
PERSONALE DIPENDENTE

CONTRIBUTI INAIL
PERSONALE DIPENDENTE

QUOTA ACCONTANAMENTO
TFR

ARR. PASSIV| SU STIPENDI

Totale ONERI PER IL
PERSONALE DIPENDENTE

ONERI PER COLLABORATORI
E AMMINISTRATORI

RETRIBUZIONE
COLLABORATORI A
PROGETTO

CONTRIBUTI PREVIDENZIALI
COLLAB. A PROGETTO

ONERI PER GESTIONE
PERSONALE SERVIZIO CIVILE

Totale ONERI PER
COLLLABORATORI E
AMMINISTRATORI

CNERI GENERALI STRUTTURA
SPESE GENERALI STRUTTURA

COSTI PER VIAGGI E
TRASFERTE

SPESE PER ASSICURAZIONE

SPESE PER ASSISTENZA
TECNICA SOFTWARE
SPESE PER CONSULENZE
LEGALI E AMMINISTRATIVE
SPESE TELEFONO FISSO E
SKYPE

SPESE PER CANCELLERIA E
STAMPATI

SPESE DI SPEDIZIONE,
POSTALI E BOLLATI

SPESE MANUT. E RIPARAZ.
MACCHINE DA UFFICIO
QUOTE ASSOCIATIVE
Totale ONERI GENERALI
STRUTTURA

Totale ONERI AREA
GENERALE

AMMORTAMENTI
IMMOBILIZZAZIONI MAT/IMM

AMMORTAMENTI
IMMOBILIZZAZIONI
IMMATERIALI

AMM.TO SOFTWARE

Totale AMMORTAMENTI
IMMOBILIZZAZIONI
IMMATERIALI

AMMORTAMENTI
IMMOBILIZZAZIONI MATERIALI

Stampato il 25/06/2020

EDUCAID

BILANCIO A SEZIONI CONTRAPPOSTE

Dal 01/01/2019 al 31/12/2019

67.371,56

20.261,33

484,10

4,620,81
38,88
52.776,68

11.155,00

2.545 57

3.200,00

16.900,57

2.103,92
1.685,15
2.219,65
4.007,09

5.91719

1.395,68

67,98

92,50

91,24
10,00
17.590,40

127.267,65

187,55

187,55

5430

543005

Gdi 8

PROVENTI FINANZIARI
DIVERSI

INTERESSI ATTIVI SU CiC

Totale PROVENTI FINANZIARI
DIVERSI

Totale ALTRI PROVENTI

151,61

151,61

6.885 95

Valuta: EUR



662010

662020
662025

68
6810
681005
681010

681015

681020

70
7010
701005

7020
702005

7030
703005
7030086

AMM.TO MACCHINE
ELETTRONICHE DA UFFICIO

AMM.TO MOBILI E ARREDI
AMM.TO AUTOMEZZI

Totale AMMORTAMENTI
IMMOBILIZZAZIONI MATERIALI

Totale AMMORTAMENTI
IMMOBILIZZAZIONI MAT/IMM

ONERI DIVERSI DI GESTIONE
ONERI DIVERSI DI GESTIONE
ONERI BANCARI
ONERIFERDITA SU CAMBI

ABBUONIARROTONDAMENTI
PASSIVI

SANZIONI ED INTERESSI
TRIBUTARI

Totale ONERI DIVERSI DI
GESTIONE

Totale ONERI DIVERSI DI
GESTIONE

ALTRI ONERI

ONERI FINANZIARI
INTERESSI PASSIVI SU CC
Totale ONERI FINANZIARI
ONERI| STRAORDINARI
SOPRAVVENIENZE PASSIVE
Totale ONERI STRAORDINARI
IMPOSTA SUL REDDITO
IMPOSTA IRAP
MAGGIORAZIONE IRAP
Totale IMPOSTA SUL REDDITO
Totale ALTRI ONERI

TOTALE COSTI

TOTALE A PAREGGIO

Starpato il 25/06/2020

EDUCAID

BILANCIO A SEZIONI CONTRAPPOSTE

Dal 01/01/2019 al 31/12/20189

237,02

26,27
1.863,95

2.127,24

2.314,79

13.580,40

13.595,48

13.595,48

4.975,10
4.975,10

265,31
265,31

5.624,00
6,92
5.630,92
10.871,33

2.239,352,99

2,239.352,99

TOTALE RICAVI
UTILE DI ESERCIZIO

7di 8

2.240.401,13
1.048,14

Valuta: EUR



Codice Descrizione

99 Movimenti To GIVE

9999 Movimenti to GIVE

999999  Movimenti to GIVE
Totale Movimenti to GIVE
Totale Movimenti To GIVE

TOTALE

J 7P

Stampato il 25/06/2020

EDUCAID

BILANCIO A SEZIONI CONTRAPPOSTE
Dal 01/01/2019 al 31/12/2019

ALTRI CONTI

Importo

0,00

Codice Descrizione

8di 8

Valuta: EUR



EDUCAID
Nota integrativa ai sensi dell’art.2427 C.C.

1. FORMA E CONTENUTO DEL BILANCIO D’ESERCIZIO

11 bilancio d’esercizio ¢ stato redatto, ai sensi della Legge nr. 49/87 (e modifiche introdotte dalla
Legge 125/2014), secondo le disposizioni del Codice Civile, cosi come modificate dall’entrata
in vigore della riforma del diritto societario prevista dal D.Lgs.n.6/2003per quanto applicabili in
considerazione della natura di Organizzazione non Governativa dell’ Associazione.

Tale normativa € stata integrata ed interpretata sulla base dei principi contabili emanati a cura
del Consiglio Nazionale dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili, cosi come
modificati dall’OIC — Organismo Italiano di Contabilitd — per aggiornarli alle disposizioni
legislative conseguenti il D.Lgs.n.6 del 17 gennaio 2003 sopra richiamato.

Tale normativa, ove mancante, é stata integrata ed interpreta sulla base di quanto stabilito dallo
I.A.S.B. — International Accounting Standards Board, nei limiti in cui siano compatibili con le
norme di Legge italiane.

Il bilancio d’esercizio, costituito dallo stato patrimoniale, dal conto economico e dalla presente
nota integrativa, € stato redatto in conformita alla normativa del Codice Civile, ove applicabile
in considerazione della natura giuridica dell’Associazione, cosi come emendato dal
D.Lgs.n.127/1991 nella prospettiva della continuazione dell’attivita aziendale.

In particolare, gli schemi ed il contenuto dello stato patrimoniale e del conto economico sono
quelli previsti dagli artt. 2424, 2424bis, 2425 e 2425bis del Codice Civile.

Al fine della chiarezza e della comparabilita dei bilanci, nei prospetti dello stato patrimoniale e
del conto economico é stata rigidamente rispettata la suddivisione in lettere e numeri prevista
dal Codice Civile, omettendo I’indicazione dei conti previsti dal Codice Civile che non portano
saldi sia nell’esercizio corrente sia in quello precedente. Tali schemi sono stati peraltro integrati
da voci specifiche, relative alle attivita dell’Associazione o di rilevanza particolare, ritenute
necessarie per una migliore e piu chiara rappresentazione dei dati contabili.

La presente nota integrativa, redatta in conformita all’art.2427 C.C., recepisce inoltre quelle
informazioni complementari ritenute necessarie per fornire una rappresentazione veritiera e
corretta della situazione patrimoniale e finanziaria e del risultato economico conseguito
dall’ Associazione

2. ATTIVITA’ DELL’ASSOCIAZIONE

EducAid ¢ un’associazione senza finalita di lucro ¢ si presenta sotto il profilo meramente
giuridico come Organizzazione non Governativa (ONG) e Organizzazione Non Lucrativa di
Utilita Sociale (ONLUS).

L’associazione ha ottenuto dal Ministero degli Affari Esteri con D.M. 2207/337/004258/4 del
05/10/2007 [confermato in data 11/04/2016 dall’Agenzia Italiana Cooperazione allo Sviluppo
(AICS) con D.M.2016/337/000186/1] il riconoscimento ad operare formalmente come
Organizzazione non Governativa (ONG) nel settore della Cooperazione allo Sviluppo per la
realizzazione di programmi nei Paesi in via di Sviluppo (PVS), selezionare, formare ed
impiegare volontari, formare in loco cittadini dei Paesi in via di sviluppo (PVS) e occuparsi
dell’Informazione e I’Educazione allo Sviluppo e alla Cittadinanza Globale (ECG).



EducAid realizza attivita nell’ambito della Cooperazione educativa a livello internazionale e
nazionale, in collaborazione con Istituzioni italiane ed estere (ad esempio il MINEDUCYT -
Ministero dell’Educazione e della Tecnologia in El Salvador), Associazioni della societa civile
italiane ed estere (si vedano i dettagli nei progetti), Imprese sociali, persone fisiche impegnate
eticamente e professionalmente nel lavoro educativo e sociale in ambito interculturale e
internazionale ed altre ONG quali ad esempio nel 2019 COSPE di Firenze — OVERSEAS di
Spilamberto — Modena, SOLETERRE di Milano, Ass.ne Italiana Amici Di Raoul Follereau
(A.l.LF.O.) di Bologna, Disabled People’s International Italia Onlus (DPI) di Lamezia Terme,
la Federazione Italiana per il superamento dell’Handicap (FISH) di Roma, C.R.1.C. di Reggio
Calabria. EducAid opera in stretta collaborazione col Dipartimento di Scienze
del’Educazione dell’Universita di Bologna, mentre sta partendo una nuova collaborazione
con il Dipartimento di Scienze della Formazione, dei Beni Culturali e del Turismo
dell’Universita di Macerata.

EducAid continua ad essere tra i soci del Coordinamento ONG Emilia Romagna (COONGER),
e inoltre tra i membri della Piattaforma ONG Medio Oriente e Mediterraneo, nella quale € tra i
membri della segreteria; € infine tra i soci fondatori della Rete Italiana Disabilita e Sviluppo
(RIDS).

Nel corso del 2019 EducAid ha promosso sul territorio italiano e nei PVS in cui e presente una
serie di attivita di sensibilizzazione sulle tematiche dell’inclusione sociale, della disabilita,
dell’educazione e del genere nella cooperazione internazionale. Ha inoltre implementato:

azioni di contrasto all’esclusione ¢ all’emarginazione sociale;

aiuti umanitari a sostegno delle popolazioni piu vulnerabili;

interventi per I’inclusione di persone con disabilita;

interventi per favorire I’accesso all’educazione per tutti i bambini;

azioni dirette a promuovere il rispetto dei diritti umani in particolare i diritti dei bambini,
delle donne, delle persone con disabilita e delle minoranze.

Gli interventi possono essere inseriti nelle seguenti macro-aree tematiche:

a) educazione inclusiva nella scuola dell’infanzia e primaria;

b) inclusione sociale di minori con bisogni speciali;

c) empowerment socioeconomico di donne con disabilita;

d) promozione della salute e lotta all’esclusione sociale;

e) promozione di un turismo responsabile ed accessibile;

f) inclusione delle persone con disabilita nei processi di sviluppo che le riguardano;

g) promozione dell’educazione allo sviluppo e dell’educazione alla cittadinanza globale.

Per un’analisi dettagliata dei progetti implementati, si rimanda alla relazione sulle attivita svolte
nel quadriennio 2018-2019-2020-2021, necessaria al fine del mantenimento dell’idoneita
dell’ONG EducAid ad operare nel campo della cooperazione con i paesi in via di sviluppo ai
sensi della Legge n 125/2014 e alle informazioni contenute nel bilancio sociale 2019.



3. CRITERI DI VALUTAZIONE

I piu significativi criteri di valutazione adottati dall’Associazione per la redazione del bilancio
d’esercizio al 31 dicembre 2017, omogenei, ove applicabili, con quelli previsti dall’art. 2426
C.C. e con quelli adottati per I’esercizio precedente, sono quelli previsti in ipotesi di continuita
aziendale e sono di seguito riportati.

Immobilizzazioni immateriali —Le immobilizzazioni immateriali sono iscritte al costo di
acquisto comprensivo degli oneri accessori di diretta imputazione e risultano esposte al netto dei
relativi ammortamenti.

Il costo delle immobilizzazioni immateriali risulta ammortizzato in dieci esercizi cosi come
deliberato dal consiglio di amministrazione il 28 novembre 2013. Nel caso in cui
indipendentemente dall’ammortamento gia contabilizzato, risulti una perdita durevole di valore,
I’immobilizzazione viene corrispondentemente svalutata; se in esercizi SucCCesSivi vengono
meno i presupposti della svalutazione, viene ripristinato il valore originario, rettificato dei soli
ammortamenti.

Immobilizzazioni materiali-Le immobilizzazioni materiali sono iscritte nell’attivo al costo di
acquisto comprensivo degli eventuali oneri accessori di diretta imputazione. Il costo delle
immobilizzazioni materiali risulta ammortizzato secondo la tabella riportata di seguito.

| costi di manutenzione, che non comportano un aumento dalla vita utile del cespite
(manutenzioni ordinarie) sono imputati al conto economico, mentre quelli aventi natura
incrementativa (manutenzioni straordinarie) sono attribuiti ai cespiti a cui si riferiscono ed
ammortizzati in relazione alle residue possibilita di utilizzo degli stessi.

Si elencano di seguito le aliquote adottate per ’ammortamento dei beni:

Esercizio 2019 Esercizio 2018

Attrezzature industriali e commerciali 6% 6%
Automezzi 25% 12.5%
Altri beni 10% 10%

Nel caso in cui indipendentemente dall’ammortamento gia contabilizzato, risulti una perdita
durevole, di valore, I’'immobilizzazione viene corrispondentemente svalutata; se in esercizi
successivi vengono meno i presupposti della svalutazione, viene ripristinato il valore originario,
rettificato dei soli ammortamenti.

Crediti — I Crediti sono iscritti al presunto valore di realizzo.
Disponibilita liquide —Sono iscritte al valore nominale.

Ratei e risconti—Sono iscritte in tali voci quote di costi e proventi, comuni a due o piu esercizi,
I’entita di quali varia in ragione del tempo per realizzare il principio della competenza
temporale.

Fondi per rischi e oneri — | fondi per rischi e oneri sono stanziati per coprire perdite o debiti di
esistenza certa o probabile, dei quali tuttavia alla chiusura dell’esercizio non erano determinabili
I’ammontare o la data di sopravvenienza. Gli stanziamenti riflettono la migliore stima possibile
sulla base degli elementi a disposizione.

I rischi per i quali il manifestarsi di una passivita é soltanto possibile sono indicati nella nota
integrativa, senza procedere allo stanziamento di un fondo.



Trattamento di fine rapporto — Il trattamento di fine rapporto riflette la passivita maturata nei
confronti di tutti i dipendenti, in conformita alla legislazione vigente ed ai contratti collettivi di
lavoro. Tale passivita & soggetta a rivalutazione per mezzo di indici.

Debiti — Sono iscritti al valore nominale.

Impegni, garanzie, beni di terzi e rischi— Gli impegni e le garanzie sono indicati nei Conti
d'ordine al loro valore contrattuale. La valutazione dei beni di terzi presso I'impresa é stata
effettuata al valore indicato dalla parte concedente.

I rischi per i quali la manifestazione di una passivita & solo possibile sono descritti nella Nota
Integrativa, senza procedere allo stanziamento di fondi rischi, secondo i principi contabili di
riferimento. Non si tiene conto dei rischi di natura remota.

Riconoscimento dei ricavi— | ricavi sono iscritti secondo la loro competenza economica. |
contributi in conto esercizio e/o a fronte di progetti finanziati vengono contabilizzati in
un’apposita voce di bilancio in base all’avanzamento della relativa attivita, nel momento in cui
vengono deliberati, ovvero quando si ha la ragionevole certezza del loro realizzo, in base al
principio della prudenza. | proventi istituzionali per contributi e liberalitd ricevute da
associazioni, aziende, privati ecc., sono imputati al conto economico nel momento in cui si ha la
ragionevole certezza del loro realizzo, che é rappresentato normalmente dal momento in cui
vengono deliberati.

Imposte sul reddito dell’esercizio—ll calcolo delle imposte dirette correnti avviene in conformita
alle disposizioni di Legge, sono iscritte in base alla stima del reddito imponibile in conformita
alle disposizioni in vigore, tenendo conto delle esclusioni ed esenzioni applicabili e dei crediti
d’imposta spettanti.

Poste monetarie in valuta estera — | crediti e debiti, le disponibilita liquide, i ratei attivi e
passivi in valuta, sono convertiti nel corso dell’esercizio, al cambio giornaliero della Banca di
Italia alla data in cui ¢ avvenuta 1’operazione in valuta estera. Alla chiusura dell’esercizio, le
suddette poste monetarie in valuta vengono convertite in bilancio al cambio della Banca di Italia
rilevato alla data di chiusura del bilancio. Gli utili e le perdite che derivano dalla conversione
dei singoli crediti e debiti a breve termine, sono imputati al conto economico dell’esercizio alla
voce utili e perdite su cambi.

4. ALTRE INFORMAZIONI

EducAid é composta dai seguenti organi statutari:
- Assemblea dei Soci;
- Consiglio Direttivo;
- Presidente;
- Vicepresidente;
- Collegio dei Revisori dei Conti.

| soci ordinari sono 39 di cui 5 ricoprono cariche sociali; la quota sociale da versare
annualmente ammonta ad Euro 30,00.



5.

COMMENTI ALLE PRINCIPALI VOCI DELL’ATTIVO

Di seguito sono indicati il contenuto e le variazioni dei principali conti dell’attivo secondo

quanto stabilito dall’art.2427 C.C.

Immobilizzazioni immateriali

Sono cosi costituite:

Descrizione Valore al Incrementi Decrementi Ammortamenti Valore al
31/12/2018 d’esercizio d’esercizio 31/12/2019

Diritti di
brevetto e
utilizzazione 937 ) ) 187 750
opere
dell’ingegno

Totale 937 0 0 187 750

La diminuzione del valore dei cespiti ammortizzabili & da ricollegare esclusivamente alla

rilevazione degli ammortamenti maturati nell’esercizio.

Immobilizzazioni materiali

Sono cosi costituite:

Descrizione Valore al Incrementi Decrementi Ammortamenti | Valore al
31/12/2018 d’esercizio d’esercizio 31/12/2019
Automezzi 4.660 - 1.864 2.796
Altri beni 647 54 - 263 438
Totale 5.307 54 0 2.073 3.234
Descrizione Saldi al Saldi al
31/12/2018 31/12/2019
Automezzi 6.524 4.660
Meno Fondo Ammortamento (1.864) (1.864)
Totale 4.660 2.796
Atri beni 6.862 6.862
Meno Fondo Ammortamento (6.215) (6.424)
Totale 647 438
Totale immobilizzazioni materiali 5.307 3.234




Nel corso dell’esercizio 2019 si registrano movimentazioni incrementative nelle immobilizzazioni
materiali dovute ad uno storno di una quota di ammortamento registrata al 31/12/2018 su
macchine elettroniche da ufficio che a quella data risultavano gia completamente ammortizzate.

Crediti
| crediti sono cosi costituiti:

Descrizione Saldi al Saldi al
31/12/2018 | 31/12/2019

Crediti verso clienti esigibili entro 1’esercizio successivo 790.162 1.513.593

Crediti verso clienti esigibili oltre I’esercizio successivo

Crediti Tributari 5.061 2.161
Verso altri 215 167
Totale 795.438 1.515.921

Crediti verso clienti esigibili entro I’esercizio successivo:

Descrizione Saldo al 31/12/2019 Note

Contributi da ricevere 3.100 Credito vs Cittadinanza Onlus
Capofila del prog. “Twende
Pamoya” a Nairobi, Kenya. RER.

Contributi da ricevere 14.192 Credito vs Cospe Onlus saldo
finale prog. Rise Up AID 11264
AICS (Capofila Cospe Onlus)

Crediti vs Partner di Progetto 1.327 Dettaglio riportato nella Tabella
nr. 1.

Crediti v/Cospe Onlus 817 Crediti per subaffitto ufficio di
Gerusalemme.

Crediti vs CRIC Onlus 540 Crediti per spese di noleggio auto
anticipate sul progetto SUMUD
10928

Crediti per stato avanzamento 1.493.012 Tabella n.2 di seguito

lavori

Quote associative 2019 da 540

versare

Carta prepagata 65

(nr.4052Cartasi)

Totale 1.513.593




| crediti verso clienti ammontano ad Euro 1.515.921 e si riferiscono principalmente a crediti nei
confronti degli enti finanziatori per i progetti approvati e che alla data di chiusura dell’esercizio non
risultano ancora conclusi (Stato avanzamento lavori) oppure sono conclusi e rendicontati, ma per i
quali non ¢ avvenuto 1’accredito del saldo finale (contributi da ricevere). | crediti verso i Partner di
Progetto riportano I’ammontare inviato ai partner italiani e locali al netto delle spese sostenute sui
relativi progetti ancora in corso al 31/12/2019.

Tabella nr. 1 Crediti Verso Partner di progetto

Descrizione 31/12/2018 Note

SDF 572 Ammontare inviato al partner di
progetto al netto dello speso al
31/12/2019 sul progetto I-Can

(Palestina)

CHAMBER OF 214 Ammontare inviato al partner di

COMMERCE GAZA progetto al netto dello speso al
31/12/2019 sul progetto I-Can
(Palestina)

NABIC UNIVERSITY 231 Ammontare inviato al partner di

progetto al netto dello speso al
31/12/2019 sul progetto LET’S
START UP (Palestina)

RANTIS 310 Ammontare inviato al partner di
progetto al netto dello speso al
31/12/2019 sul progetto LET’S
START UP (Palestina)

Totale 1.327

Tabella nr. 2 Stato Avanzamento Lavori

Descrizione 31/12/2019 Note

SAL del progetto | CAN 113.954 Avanzamento lavori del progetto
— Palestina -AICS per I’anno 2018

SAL del progetto | CAN 357.553 Avanzamento lavori del progetto
— Palestina -AICS per I’anno 2019

SAL del progetto | CAN 8.029 Avanzamento lavori del progetto
— Palestina - Valdesi per ’anno 2018

SAL del progetto | CAN 18.054 Avanzamento lavori del progetto
— Palestina - Valdesi per ’anno 2019

SAL del progetto 13.094 Avanzamento lavori del progetto
SUMUD - Palestina — per I’anno 2018. Capofila Cric
CRIC - AICS Onlus




SAL del progetto 38.920 Avanzamento lavori del progetto
SUMUD - Palestina — per ’anno 2019. Capofila Cric
CRIC - AICS Onlus

SAL del prog. Let’s Start 421.781 Avanzamento lavori del progetto
Up - Palestina - AICS per I’anno 2017 e 2018

SAL del prog. Let’s Start 334.995 Avanzamento lavori del progetto
Up - Palestina - AICS per I’anno 2019

SAL del prog. EYCI- El 24.588 Avanzamento lavori del progetto
Salvador — Soleterre - per I’anno 2018. Capofila

AICS Soleterre Onlus

SAL del prog. EYCI- El 148.077 Avanzamento lavori del progetto
Salvador — Soleterre - per I’anno 2019. Capofila

AICS Soleterre Onlus

SAL del prog. 6.155 Avanzamento lavori del progetto
APPRENDO - ltalia- per ’anno 2018

Capofila Coop.

Millepiedi

SAL del prog. Starting 3.618 Avanzamento lavori del progetto
Over - Palestina - AICS per I’anno 2019

SAL del prog. Niente su 4.194 Avanzamento lavori del progetto
di Noi - Palestina - AICS per I’anno 2019

Totale 1.493.012

Crediti verso altri

| crediti verso altri sono cosi costituiti:

Descrizione Saldo al 31/12/2018 Saldo al 31/12/2019
Anticipi a collaboratori 159 159

Note di Credito da Ricevere - -

Altri Crediti 56 8

Totale 215 167

Disponibilita liquide

Le disponibilita liquide risultano cosi costituite:

Descrizione

Saldi al 31/12/2018

Saldi al 31/12/2019

Depositi bancari e postali
Italia/estero attivi

669.118

682.838




Denaro e valori in cassa 2.659 1.274
Italia/Estero

Totale 671.777 684.112

L’ammontare dei depositi bancari e postali attivi al 31 dicembre 2019 risulta di Euro 684.112.

La presenza di liquidita sui conti bancari dell’associazione € determinata dalle risorse presenti sui
conti correnti accesi presso Credit Agricole, presso Intesa Sanpaolo e presso Banca Malatestiana.
Tali risorse sono in prevalenza costituite dai fondi messi a disposizione dagli enti finanziatori per
sostenere le spese relative ai progetti in corso. La presenza di numerosi conti correnti presso Credit
Agricole e presso Intesa Sanpaolo € determinata dalla volonta dei diversi enti finanziatori, in
particolare dall’Unione Europea e dall’ AICS (Agenzia Italiana per la Cooperazione allo Sviluppo),
che richiedono per ogni progetto 1’apertura in Italia e in loco di un conto corrente dedicato.

Tale liquidita, presente sui conti dell’Associazione alla data di chiusura dell’esercizio, sara
utilizzata dall’amministrazione in Italia e dai cooperanti assegnati ai vari progetti e incaricati in
loco, per il sostenimento degli oneri progettuali previsti.

L’ammontare del denaro e valori in cassa ltalia/estero ammontano ad Euro 1.274 ed ¢ il contante a
disposizione dell’ Associazione al 31/12/20109.

Risconti attivi

Le variazioni intervenute nei ratei e risconti attivi risultano le seguenti:

Descrizione Saldo al 31/12/2019 Variazione Saldo al 31/12/2018
Ratei attivi - - -

Risconti attivi 12.933 4.348 8.585
Totale 8.585 4.348 8.585

| risconti attivi al 31/12/2019 sono costituiti principalmente dalla quota di costi di competenza
dell’esercizio successivo, relativi alle spese bancarie annuali per il rilascio delle fidejussioni sui
progetti ( di cui 7.684 euro sul progetto Let’s Start Up) e alla commissione applicata dalla
compagnia di assicurazione Tokyo Marine per il rilascio della fidejussione sul progetto Starting
Over AICS Palestina (totale 5.032 euro su 48 mesi, addebitato per il totale dell’ammontare il
19/06/2019).

6. COMMENTI ALLE PRINCIPALI VOCI DEL PASSIVO

Patrimonio netto

Il Patrimonio Netto al 31/12/2019 risulta pari a Euro 142.246, comprensivo dell’utile di esercizio
pari a Euro 1.048. Il Capitale sociale e Altre riserve ammonta complessivamente ad Euro 48.931
mila, ¢ relativa oltre ad avanzi di gestione realizzati antecedentemente all’esercizio 2004, alle quote
sottoscritte dai soci fondatori le quali, secondo lo Statuto dell’ Associazione, non sono rimborsabili.
Gli Utili degli esercizi precedenti ammontano a 171.457 euro (144.108 euro + 27.349 euro) mentre
le perdite degli esercizi precedenti ammontano a 79.190 euro (171.457 euro + 48.931 euro — 79.190
euro = 141.198 euro).




Fondo Rischi e oneri

Al 31/12/2019, i fondi per rischi e oneri sono cosi composti:

Descrizione Saldo al Saldo al Note
31/12/2018 31/12/2019

Fondo svalutazione 3.195 3.195 Calcolata considerando il 5%

crediti dei crediti nei confronti degli
enti finanziatori.

Fondo perdite su cambi 5.000 2.896 Trattasi di un fondo ad
eventuale copertura delle
perdite su cambi rilevata
sulla giacenza dei conti
correnti EducAid in valuta

Fondo a  copertura 40.000 40.000 Trattasi di un fondo ad

cofinanziamento eventuale copertura in caso
di mancato reperimento di
risorse di progetti per i quali
e richiesta una quota di
cofinanziamento da parte
dell’Ente finanziatore.

Fondo spese non 5.000 3.624 Trattasi di un fondo ad

riconosciute eventuale  copertura  per
spese non riconosciute dagli
enti finanziatori.

Totale 53.195 49.715

Fondo TFR

Tale conto si € cosi movimentato:

Descrizione 31/12/2018 Variazione 31/12/2019

Fondo TFR

7.807 4597 7.807

Utilizzo fondo -

Totale 7.807 4.597 12.404

Esso rappresenta I'effettivo debito maturato verso i dipendenti in conformita di Legge e dei contratti
di lavoro vigenti, considerando ogni forma di remunerazione avente carattere continuativo. 1l fondo
corrisponde al totale delle singole indennita maturate a favore dei dipendenti Simona Del Monaco,
Francesca Manzoni e da Riccardo Sirri assunto con contratto a tempo indeterminato a partire dal

18/06/2018.

Debiti verso le banche
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Al 31 dicembre 2019 i debiti verso le banche erano cosi costituiti:

Descrizione 31/12/2018 31/12/2019

Banca Malatestiana

Banca Credit Agricole c/c 845 35.364 37.517

Banca Credit Agricole c/c 451 2

Banca Credit Agricole c/c 754 17

Banca Credit Agricole c/c 855 36

Banca Eticredito c/c 057 36 36

Intesa Sanpaolo (Ex Banca Prossima) c/c 402 220.000

Bank Of Palestine c/c 100/0010/003 Euro 3,67

Bank Of Palestine c/c 100/0010/005 Euro 3,69

Bank Of Palestine c/c 002/0010/003 ILS 3,81
Totale 35.455 257.564

Al 31 dicembre 2019 I’ Associazione aveva disponibilita per affidamenti per:
- Scoperto di conto corrente per Euro 15.000 su Banca Malatestiana;

- Scoperto di conto corrente per Euro 50.000 su Credit Agricole;

- Fido per anticipazione presentazione SBF per Euro 100.000 su Banca Credit Agricole

- Scoperto di conto corrente per Euro 20.000 su Intesa Sanpaolo;

- Fido per anticipazione presentazione SBF per Euro 170.000 su Intesa Sanpaolo (ex Banca

Prossima);

Al 31 dicembre 2019 I’ Associazione presentava le seguenti fidejussioni:

- 74.750 euro, beneficiario Agenzia Italiana per la Cooperazione allo Sviluppo, per il
progetto We Work. 1l progetto si € concluso ad aprile 2018 (Credit Agricole);
- 118.650 euro, beneficiario Agenzia ltaliana per la Cooperazione allo Sviluppo per il
progetto I-Can. Il progetto si concludera a maggio del 2021 (Banca Intesa Sanpaolo);
- 463.202 euro, beneficiario Agenzia Italia per la Cooperazione allo Sviluppo, per il
progetto Let’s Start Up. |l progetto si concludera ad aprile 2020 (Banca Intesa Sanpaolo).
- 220.060 euro Starting Over. Il progetto si concludera a luglio 2020 (Compagnia di
Assicurazione Tokyo Marine — Intermediario Siscos).

Debiti verso fornitori

Il 31 dicembre 2018 i debiti verso i fornitori erano cosi costituti:

Descrizione 31/12/2017

Variazione

31/12/2018
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Debiti v/fornitori 4.436 4.282 8.718
Fatture da ricevere 1.473 5.864 7.337
Totale 5.909 10.146 16.055

- | Debiti vs Fornitori al 31/12/2018 ammontano a 16.055 euro di cui 7.337 euro sono

fatture da ricevere, principalmente a fronte di costi diretti di progetto.
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Debiti verso partner di progetto e acconti da enti finanziatori

Al 31/12/2018 i debiti verso i partner di progetto sono cosi composti:

Descrizione

Saldo al
31/12/2017

Saldo al
31/12/2018

Debtiti vs partner di progetto a saldo finale sul progetto We Work
(AICS Palestina): 2.887 euro vs Chamber of Commerce di Gaza e
4.559 euro vs SDF.

7.446

Debiti vs Ass. Papa Giovanni XIlI1, 3.916 euro, per spese previste
dal progetto Play. I restanti 1.067 euro sono dovulti a titolo di
contributo al prog. “The World is Home” (Comune di Rimini).

4.866

4.983

Debiti vs PEACE GAMES per spese previste dal progetto IDEE
RER in Palestina.

1.598

1.598

Debiti vs EL AMAL per spese previste dal progetto WE WORK
AICS in Palestina. Al 31/12/2018 nulla e dovuto al partner.

7.095

Debiti vs SDF per spese previste dal progetto WE WORK AICS in
Palestina. Al 31/12/2018 la posizione debitoria finale di EducAid
nei confronti del partner, ¢ stata inserita nel conto “debiti vs
partner di progetto”.

7.409

| debiti vs PIN S.c.a.r.l per spese sostenute sulla | annualita di
progetto Let’s Start Up AICS Palestina. Al 31/12/2018, il progetto
€ ancora in corso.

6.000

Debiti vs Associazione No Border a titolo di contributo/saldo
finale “The World is Home” cofinanziato dal Comune di Rimini

551

Debiti vs Ass.ne italiana Amici di Raoul Follerau per spese
sostenute sui progetti “The World is Home” cofinanziato dal
Comune di Rimini e per spese generali riconosciute sul progetto
Particip-actionAics in Palestina.

6.264

2.314

Debiti verso Disabled People’s International (DPI) per spese
sostenute sul progetto Doolel Comune di Rimini/AICS Senegal

4.886

2.375

Debiti vs Ass.ne Madonna Della Carita a titolo di contributo al
31/12/2018, sul progetto “The World Is Home” cofinanziato dal
Comune di Rimini.

1.675

225

Debiti vs Ass.ne Una Goccia per il Mondo a titolo di contributo al
31/12/2018, sul progetto “The World Is Home” cofinanziato dal
Comune di Rimini.

1.325

965

Debiti vs Cittadinanza Onlus a titolo di contributo al 31/12/2018,
sul prog. “The World Is Home” cof.to dal Comune di Rimini.

1.350

922
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Debiti vs Istituto di Scienze Dell’Uomo a titolo di contributo al
31/12/2018, sul progetto “The World Is Home” cofinanziato dal
Comune di Rimini.

1.500

674

Debiti vs Anolf , al 31/12/2018 nulla e dovuto al partner. . 1l
debito ¢ stato saldato in corso d’esercizio.

1.075

Debiti vs Pacha Mama a titolo di contributo sul progetto “The
World Is Home” cofinanziato dal Comune di Rimini

1.325

1.639

Debiti vs CIM Onlus a titolo di contributo sul progetto “The
World Is Home” cofinanziato dal Comune di Rimini

44

Debiti vs CPA Centro Per I’ Autonomia per spese sostenute sul
progetto I-CAN AICS Palestina. Al 31/12/2018, il progetto &
ancora in corso.

446

Debiti vs ASWAT, al 31/12/2018 nulla e dovuto al partner. 1l
debito € stato saldato in corso d’esercizio.

6.670

Debiti vs GUDP al 31/12/2018 nulla é dovuto al partner. Il debito
¢ stato saldato in corso d’esercizio

5810

Debiti vs SHS al 31/12/2018 nulla & dovuto al partner. 1l debito &
stato saldato in corso d’esercizio.

9.125

Debiti vs Camera di Commercio di Gaza per spese previste dal
progetto WE WORK AICS in Palestina. Al 31/12/2018 la
posizione debitoria finale di EducAid nei confronti del partner, e
stata inserita nel conto “debiti vs partner di progetto”.

6.328

Debiti vs Regione Emilia Romagna. Nulla é dovuto al 31/12/2018,
il debito ¢ stato saldato in corso d’esercizio

25.488

ACCONTI DA ENTI FINANZIATORI SU PROG IN CORSO

Debiti vs Comune di Rimini per acconti ricevuti sul progetto
Doolel - Aics Senegal. Il Comune di Rimini e Capofila.

26.188

Debiti vs AICS (Agenzia Italiana Cooperazione e Sviluppo), come
I rata del progetto Let’s start Up in Palestina (463.201 euro); I rata
del progetto Ready in Palestina (230.000 euro), | rata del progetto
I-Can in Palestina (395.500 euro).

693.324

1.088.701

Debiti vs Chiesa Valdese come I rata dei progetti Let’s start Up e |
— Can in Palestina.

28.200

22.200

Debiti Vs GVC sul progetto Co.RE in Palestina (Capofila GVC),
chiusi in quanto al 31/12/2018, il progetto & concluso.

70.691
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Debiti vs Sur Le Chemin De L’Ecole come acconto sul progetto 560 560
Youssef “On the Way to school”

Debiti vs Soleterre Strategie di Pace come | rata sul progetto Eyci 54.242
in El Salvador (Capofila Soleterre).

Totale 888.205 1.222.074

| Debiti verso i clienti al 31 dicembre 2018 ammontano ad Euro 1.222.074 di cui Euro 30.183 sono
debiti vs associazioni partner presenti nei vari progetti che a fine esercizio non sono ancora state
rimborsate del totale delle spese sostenute per le attivita in cui erano state coinvolte, in quanto in
attesa del saldo finale da parte dell’ente finanziatore o perché il progetto non si ¢ ancora concluso.

Il restante importo di Euro 1.191.890, rappresenta i debiti vs gli Enti Finanziatori per I’ammontare
degli acconti ricevuti nel corso del 2017 e 2018 su progetti in corso al 31/12/2018. Tali acconti
rimarranno iscritti a bilancio come debiti fino alla chiusura del progetto e rappresentano
I’ammontare che Educaid ¢ tenuto a rendicontare all’Ente Finanziatore a titolo di spese sostenute
affinché venga riconosciuto il contributo. A chiusura del progetto e a rendicontazione avvenuta, tali

acconti vengono girati a proventi.

Debiti tributari
Sono cosi dettagliati:

Descrizione Saldo al 31/12/2017 Saldo al 31/12/2018
Erario c/IRAP 1.516 4.632

Erario c/ritenute Terzi 153 552

Debiti per ritenute 2.394 4.188
collaboratori e dipendenti

Erario Imposta riv TFR 2 3

Totale 4.065 9.375

| debiti tributari ammontano al 31 dicembre 2018 ad Euro 9.375 e corrispondono al debito IRAP per
I’anno 2018, alle ritenute fiscali operate sui dipendenti e collaboratori a progetto dell’associazione
da versare nell’esercizio successivo.

Debiti verso Istituti di previdenza e sicurezza sociale

Sono cosi dettagliati:

Descrizione Saldo al 31/12/2017 Saldo al 31/12/2018
Debiti verso istituti 4.846 6.805
previdenziali
Debiti vs Inail 214
Totale 5.060 6.805
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| debiti previdenziali ammontano al 31 dicembre 2018 ad Euro 6.805 e corrispondono alle ritenute
INPS ed INAIL operate sui dipendenti e collaboratori a progetto dell’associazione da versare
nell’esercizio successivo. Il personale assunto dall’Associazione al 31/12/2018 ammonta a nr.7
unita di cui nr. 3 come dipendenti, nr.4 come collaboratori a progetto.

Debiti verso personale

Le variazioni di altri debiti sono di seguito evidenziate:

Descrizione Saldo al 31/12/2017 Saldo al 31/12/2018
Personale c/retribuzioni da liquidare 14.765 13.276
Ratei passivi ferie non godute 2.637 4.744
Totale 17.402 18.020

La componente debitoria verso il personale e verso i collaboratori, € dovuta al compenso di
dicembre (piu tredicesima) dei collaboratori e dipendenti impegnati nei progetti in corso che

dovranno essere liquidati nel 2019.

Debiti diversi
Descrizione Saldo al 31/12/2017 | Saldo al 31/12/2018
Debiti vs collaboratori per spese anticipate 1.822
sui progetti (per i movimenti in valuta ILS)
Debiti vs collaboratori per spese anticipate 125 656
sui progetti (Euro)
Debiti vs RIDS (Rete Italiana Disabilita e 250
Sviluppo) per la quota associativa
Debiti vs COONGER per la quota 100
associativa
Debiti vs Soci 120
Debiti vs Istituti bancari per interessi 2.330 5.039
passivi esigibili ma non liquidabili al
31/12/2017.
Totale 2.925 7.517

| debiti diversi sono costituiti principalmente dagli interessi passivi sui conti correnti applicati dalle
banche al 31/12/2018, ma che verranno addebitati a marzo dell’esercizio successivo.
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Ratei e risconti passivi

Descrizione Saldo al 31/12/2017 Variazione Saldo al 31/12/2018
Ratei ferie 2.637 2.107 4.744
Risconti passivi

Totale 2.637 2.107 4.744

| ratei e i risconti passivi al 31/12/2018 sono costituiti esclusivamente dai ratei passivi sulle ferie
maturati dai dipendenti a fine anno.

1. CONTI D’ORDINE
Descrizione Saldo al 31/12/2017 Saldo al 31/12/2018
Fidejussioni 599.453 787.103
Totale 599.453 787.103

Si tratta del contratto di garanzia fideiussoria sottoscritti dall’Associazione con Banca Carim
agenzia Eticredito a favore del Ministero degli Affari Esteri come previsto dai progetti:

1) “Particip-action” AID/01086/EDUCAID/TOC (61.500 euro);
2) “We Work” AID/01586/EDUCAID/TAP (74.750 euro)

4) “Let’s Start Up” AID 010927/EDUCAID/TOC (463.203 euro)
5) “I Can” AID 11496 (118.650 euro)

6) “Ready” AID 11264 (69.000 euro)

8. COMMENTI ALLE PRINCIPALI VOCIDI CONTO ECONOMICO

Ricavi netti delle vendite e prestazioni
Sono cosi esposti:

Descrizione Saldo al 31/12/2017 Saldo al 31/12/2018
Ricavi delle vendite e delle prestazioni 1.686.984 1.346.530
Totale 1.686.984 1.346.530

| ricavi netti delle vendite e prestazioni € dato dalle risorse acquisite ed impiegate dall’ Associazione
e basato sulla ripartizione tra i vari progetti. Il decremento ammonta ad Euro 340.454 ed € dovuto al
fatto che nel corso del 2018 si sono gestiti, tra conclusi e quelli in chiusura, 10 progetti contro gli 11
del 2017. Trattandosi di progetti pluriennali e seguendo il metodo contabile dello stato avanzamento
lavori, il totale del contributo assegnato dagli enti finanziatori sull’intero progetto viene iscritto a
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bilancio nell’esercizio in cui lo stesso viene chiuso e rendicontato. L’ Area Palestina ha costituito

per il 2018, la fonte prevalente di ricavo.

| ricavi netti delle vendite e prestazioni suddivisi per progetti di destinazione sono cosi suddivisi

relativamente a ciascun progetto:

Descrizione Saldo al 31/12/2017 Saldo al 31/12/2018
Area Generale 43.743 36.159
Progetto Area El Salvador - 24.588
Progetti Area Palestina 1.624.091 1.570.518
Progetto Area Senegal 43.538
Progetto Area Kenya 2.190
Progetto Area Italia 19.150 10.418
Totale 1.686.984 1.687.411

Costi per servizi
Sono cosi esposti:

Descrizione Saldo al 31/12/2017 Saldo al 31/12/2018
Costi per servizi 1.665.454 1.660.062
Totale 1.665.454 1.660.062

Rimanenze — stati avanzamento lavori.

Descrizione Saldo al 31/12/2017 Saldo al 31/12/2018
Costi chiusura progetti 12.682

RER

Costi chiusura progetti 63.165

UTL

Costi chiusura progetti 303.552 340.880
AICS

Costi di chiusura Sur Le 140

Chemin de ’ecole ass.

Rimanenze Iniziali 105.188 55.136
Totale 484.727 396.016

Le rimanenze iniziali all’01/01/2018 iscritte nel conto economico corrispondono ai crediti per stato
avanzamento lavori dei progetti in corso iscritti a bilancio al 31/12 dell’anno precedente. I costi di
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chiusura dei progetti corrispondono alla somma delle rimanenze degli anni precedenti relativamente
ai progetti che si concludono al 31/12/2018. Analogamente a quanto avviene per i ricavi, anche i
costi sostenuti per implementare i progetti nel corso della loro durata, secondo il metodo contabile
dello stato avanzamento lavori, vengono riportati per il loro totale nell’esercizio in cui si
concludono (costi sostenuti negli anni precedenti che si sommano ai costi sostenuti al 31/12/2018).

| costi per servizi sono classificati per destinazione alle funzioni gestionali previste dai vari progetti.

Nel corso del 2018 sono stati rendicontati 2 progetti di durata pluriennale svolti in Palestina. |
principali progetti si sono svolti nell’area Palestina registrando in conseguenza di cio, I’'importo piu
elevato in termini di costo.

Descrizione Saldo al 31/12/2017 Saldo al 31/12/2018
Area Generale 97.556 77.340
Progetto Area Salvador 24.588
Progetti Area Palestina 1.547.821 1.501.988
Progetto Area Senegal 43.538
Progetto Area Kenya 2.190
Progetto Area Italia 20.077 10.418
Totale 1.665.454 1.660.062

Costi per il personale

Descrizione Saldo al 31/12/2017 Saldo al 31/12/2018
Salari e stipendi per 181.211 176.002
dipendenti, co.co.pro
Compensi amministratore 26.200 13.291
Oneri sociali 25.624 31.630
Trattamento di fine 2.004 3.241
rapporto
Totale 235.040 224.164

Il costo per il personale risulta, in valore assoluto, diminuito per Euro 10.876. La diminuzione e
dovuta principalmente al minor costo sostenuto per i contratti di collaborazione con il personale
espatriato in quanto, rispetto all’anno precedente, il numero dei progetti in corso di svolgimento e
stato inferiore. L’assunzione a tempo indeterminato del Direttore Ricardo Sirri in data 16/06/2018
(prima di questa data veniva retribuito come amministratore), ha determinato un aumento dei costi
relativi a salari e stipendi, oneri sociali e TFR.
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Si forniscono i dati relativi al personale distinti per progetto e categoria:

Descrizione Saldo al 31/12/2017 Saldo al 31/12/2018
Dipendenti struttura EducAid 23.395 20.564
Collaboratori a progetto struttura 20.376 5.126
EducAid
Personale dipendente progetto El
Salvador
Collaboratori a progetto El Salvador 5000 16.750
Collaboratori a progetto Palestina 158.019 120.975
Personale dipendente Progetti Palestina 25.098 29.253
Personale dipendente Progetti Senegal 18.069
Collaboratori a progetto Senegal 9.983
Personale dipendente progetti Italia
Collaboratori a progetto Italia 3.152 3.444
Totale 235.040 224.164
Ammortamenti

Gli ammortamenti sono stati calcolati secondo quanto evidenziato nel paragrafo relativo ai criteri di

valutazione al quale si rimanda.

Descrizione Saldo al 31/12/2017 Saldo al 31/12/2018
Amm. immob. immateriali 279 279
Amm. immob. materiali 1.201 2.181
Totale 1.480 2.460

Nel corso dell’esercizio 2018 si registra un aumento della quota di ammortamento relativa alle
immobilizzazioni materiali. Si ¢ infatti proceduto all’acquisto di un nuovo personal computer per
I’ufficio amministrazione ¢ la percentuale di ammortamento sugli automezzi e passata dal 12.5%

applicata nel primo anno di acquisto, al 25%.
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Oneri diversi di gestione

Descrizione Saldo al 31/12/2017 Saldo al 31/12/2018
Abb/arr. passivi 1 20
Sanzioni tributarie 15 7
Totale 16 27
Proventi e oneri finanziari
Il dettaglio dei diversi oneri e proventi finanziari e il seguente:
Descrizione Proventi al Proventi al Oneri al Oneri al
31/12/2017 31/12/2018 31/12/2017 31/12/2018
Banche 93 73 3.379 5.964
Totale 93 73 3.379 5.964
Utili e perdite su cambi
Il dettaglio dei diversi oneri e proventi € il seguente:
Descrizione Proventi al Proventi al Oneri al Oneri al
31/12/2017 31/12/2018 31/12/2017 31/12/2018
Utile e perdite su cambi 360 2.401 3.609 3.077
Totale 360 2.401 3.609 3.077

La perdita e dovuta principalmente alla variazione del cambio euro/ILS che si é registrata nel corso
dell’anno. A copertura delle possibili perdite su cambi degli esercizi successivi, il CDA ha
autorizzato 1’accantonamento di 5.000 dell’utile realizzato al 31/12/2018 al fondo per rischi ed

oneri.

Proventi straordinari

La voce sopravvenienze attive & cosi costituita:

Descrizione Saldo al 31/12/2017 Saldo al 31/12/2018
Sopr. attive 528
Totale 528
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Oneri straordinari

La voce sopravvenienze passive € cosi costituita:

Descrizione Saldo al 31/12/2017 Saldo al 31/12/2018
Sopr. passive 2.326 264
Totale 2.326 264

Imposte sul reddito dell’esercizio

La voce imposte correnti accoglie ’ammontare IRAP di competenza per I’anno 2018. Il debito
IRAP risulta essere di Euro 4.632 al lordo degli acconti versati che ammontano Euro 4.756 con un
credito di 124 euro per cui si provvedera a fare il conguaglio in sede di versamento dell’imposte.

Il bilancio dell’esercizio 2018 evidenzia un risultato gestionale positivo di Euro 27.348,76 che si
propone di rinviare al successivo esercizio.

Rimini li 20-06-2019
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